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КОРКАРДИ ХАРИТА
оид ба касби «Қаннод»

Муассисаи давлатии «Маркази таълимй-методй 
ва мониторинги сифати таълим» тайи 3 рӯз — 

30, 31 май ва 1 июни соли ҷорй оид ба коркарди Хари- 
таи касби “Қаннод”, ки аз рӯи методи DACUM таҳия 
гаштааст, дар доираи Лоиҳаи Иттиҳоди Аврупо “Кӯ- 
маки техникй ба Вазорати меҳнат, муҳоҷират ва шуғли 
аҳолӣ дар самти такмили ихтисоси омӯзгорони соҳаи 
таҳсилоти ибтидоии касбй ва таълим” семинар-тренинг 
баргузор кард. Дар семинар коршиносон - мутахассисон, 
омӯзандагони маъюбон, омӯзгорон ва устоҳои таълими 
истеҳсолии муассисаҳои таҳсилоти ибтидоии касбй ва 
марказҳои таълими калонсолон иштирок карданд. Ҳа- 
дафи тренинг коркарди харитаи касби «Қаннод» ҷиқати 
баланд бардоштани тахассуси омӯзгорон, устоҳои таъ­
лими истеҳсолии системаи таҳсилоти ибтидоии касбй 
ва маркази таълими калонсолон бо роҳандозии таълими 
ниёзмандон арзёбй гардид.

истифода карор доранд, вале 
камбудии асосии онҳо ҳам- 
чун хӯрока аз он иборат аст, 
ки дар таркибашон ҳамаи 
намуди витаминҳо хеле кам 
мебошад, чунки ашёи хоме, 
ки аз онҳо (шакар ва патока) 
ин маҳсулотҳо ҳосил кар­
да мешаванд, аз витаминҳо 
хеле камбағаланд. Масалан, 
дар 100 г. сухарй 0,38 мг. ви- 
таминҳо мавҷуд асту хал ос.

Ҳамаи маҳсулоти қанно- 
диро вобаста ба намуди ашёи 
хом ва хусусияти тайёркар- 
данашон ба гурӯҳҳои зерин 
тақсим мекунанд: 1) маҳсу- 
лоти қаннодии мевагй; 2) 
шоколад ва хокаи какао; 3) 
карамелҳо; 4) конфетҳо; 5) 
маҳсулоти ордии қаннодй; 6)

гоми муайизи муайян на- 
мудани сифати маҳсулоти 
қаннодии мевагй мувофиқи 
стандарти амалкунанда ба 
мазза, бӯй ва ранги онҳо эъ- 
тибори махсус медиҳанд ва 
ин ба микдори ашёи хоми 
нимтайёри маҳсулоти мева- 
гии истифодабурдашаванда 
вобастагии зич дорад.

Ба ҳамин монанд дар се­
минар хусуси дигар гурӯххои 
маҳсулоти қиннодй низ тав­
ри мухтасар маълумот дода 
шуд ва пасон дар мавриди 
фарқияти методи нави бмо- 
да намудани маҳсулоти қан- 
нодй дар замони муосир ва 
талабот ба он сухан рафт.

Дар давоми 3 рӯзи семи­
нар-тренинг иштирокдоро-

Тренинг, тавре ишора 
рафт, бо мусоидат ва даст- 
гирии лоиҳаи «Кумаки тех­
ника! ба Вазорати меҳнат, 
муҳоҷират ва шуғли аҳолй 
дар самти такмили ихтисоси 
омӯзгорони сохаи таҳсилоти 
ибтидоии касбй ва таълим» 
огоз шрифт ва дар он ди- 
ректори МД «Маркази таъ­
лимй-методй ва мониторин­
ги сифати таълим»

А. Қаҳҳоров роҷеъ ба 
лоиҳаи болозикр сухани иф- 
титоҳй иброз кард.

Сипае, тренер-фасили- 
татор Ислом Раҳмонов дар 
мавриди маҳсулоти қаннодӣ 
маълумоти умумй пешниҳод 
кард. Мавсуф гуфт, маҳсу- 
лоти каннодй яке аз хӯрок- 
вориҳои серғизой ширин 
буда, мазза, бӯй, намуди 
хуб доранд, ки бо қиммати 
баланди истеъмолй ва хуб 
ҳалшавандагии худ аз ди­
гар ғизоҳо фарк мекунанд. 
Ҳамаи маҳсулоти қаннодй 
дар нитиҷаи коркарди ша­
кар ва дигар моддаҳои ши- 
рини ёрирасон, ба монанди; 
асал, кисилит (ивазкунандаи 
қанд барои бемории касалии 
қанддошта), патока, шарбат 
ва мағзи меваҳои гуногун, 
шир, равган, хокаи какао, 
орд, кислотаҳои хӯрока, 
рангдиҳандаҳо, хӯришку- 
нандаҳо ва дигар махсулотхо 
истеҳсол карда мешаванд.

Дар Чумхӯрии Тоҷикистон 
истеҳсоли маҳсулоти кан­
нодй аз қадимулаём маълум 
буд ва то ба ҳол қаннодони

алоҳидаи маҳалй дар ноҳи- 
яҳо намудҳои гуногуни ин 
маҳсулотҳоро тайёр намуда, 
барои ороиши дасторхонҳои 
тӯёна истифода мебаранд. 
Ҳоло дар Ҷумхурии Тоҷики- 
стон, дар шаҳрҳои Душанбе 
ва Хуҷанд фабрикаҳои кало- 
ни қаннодй ба номи «Ши­
рин» ва «Лаззат» мавҷуд аст. 
Онҳо бо таҷҳизоти техноло- 
гияи баланди ҳозиразамон 
намудҳои гуногуни маҳсуло- 
ти қаннодиро истеҳсол ме- 
намоянд.

Қайд кардан лозим аст, 
ки то соли 1992, дар собиқ 
давлатҳои Иттиҳоди Шӯравй 
(СССР), маҳсулоти қаннодй 
зиёда аз 5000 номгӯйро таш- 
кил медод ва дар як сол 4,2 
млн. тонна истеҳсол карда 
мешуд. 120 намуди онҳо ни- 
шонаи «Сифата давлатй» дош- 
танд. Ҳамин тавр маҳсулоти 
қаннодй ҳамеша мавриди

ҳалво ва шириниҳои шарқй.
Маҳсулоти қаннодии ме­

вагй асосан аз шакар, шарба- 
ти меваҳо, пектинҳо, шираи 
оҳар (патока), шир, равған, 
сафедаи тухм, моддаи бӯю— 
рангдиҳанда, барги раста- 
ниҳои гуногун, кислотаҳои 
ғизой ва гайра истеҳсол 
карда мешаванд. Ин гурӯҳи 
маҳсулоти қаннодй ҳамеша 
мавриди истифода қарор 
доранд ва бо калориянокии 
баланди худ аз дигар ғизоҳо 
фарк мекунанд. Ба маҳсуло- 
ти қаннодии мевагй марме­
лад, мураббо, повидло, чем, 
меваҳои шакарй (цукатҳо) 
дохил мешаванд.

Маҳсулоти каннодии ме­
вагй дар таркиби худ кариб 
ҳамаи моддаҳои ғизогиро 
доранд ва микдори онҳо ба 
хисоби вазни хушк (70 —80) 
% - ро ташкил медиҳанд. Ҳан-

ни он - омӯзгорон ва устоҳои 
таълими истеҳсолии муасси- 
саҳои таҳсилоти ибтидоии 
касбй ва таълими калонсо­
лон дар ибтидо бо талабо- 
ти умумии касби «Қаннод» 
ошно гаштанд. Дар қисмати 
аввал ба онҳо сифати касбй, 
муносибат ва рафтори кор- 
манд роҷеъ ба касб фаҳ- 
монида шуд. Дар хаки кат 
касби мазкур масъулият, 
покй, чиддият, сиҳатии ко- 
мил, сабурй, меҳнатдӯстй, 
таваччух, бамулоҳизагй ва 
тавоноиро мепарварад.

Ҳамчунин дар семинар- 
тренинг аз он хусус сухан 
рафт, ки каннод дар сурате 
муваффак гашта метавонад, 
ки аз воситаҳо, таҷҳизот ва 
ашёҳои корй комилан огах 
бошад ва аз онҳо дуруст 
истифода бурда тавонад. Ин 
буд, ки дар машғулиятҳо ба-

Дар доираи Л оиҳаи  
Иттиҳоди Аврупо “Ку­
маки техникй ба В азо­
рати меҳнат, муҳоҷират 
ва шуғли аҳолӣ дар сам­
ти такмили ихтисоси  
омӯзгорони соҳаи таҳ- 
силоти ибтидоии касбй 
ва таълим”.

рои пешбурди кори каннодй 
тамоми ашёву воситаҳои за- 
рурй муҳайё гардид ва ишти- 
рокдорон таври амалй тарзи 
омода намудани як қатор 
маҳсулоти қаннодиро саҳеҳ 
омӯхтанд

Тренер—фасилитаторон 
Ислом Раҳмонов, Озар Бах- 
тиёров ва Фариддун Лати- 
фов аз рӯи харитаи DACUM 
ба иштироқдорони тренинг 
фаҳмонданд, ки каннодй ас- 
лан вазифаҳои зеринро фаро 
мегирад: риояи қойдаҳои 
ҳифзи меҳнат, бехатарии 
техникй, рушди малакаҳои 
кортаъминкунӣ, ташкили 
ҷараёни корй, нигоҳубини 
маҳсулот, ҷамъ овардан ва 
муҳофизати он. Ҳамзамон 
вазифаҳои мазкур дар дохи- 
ли худ анҷом додани як зум- 
ра корҳоеро тақозо доранд, 
ки бе иҷрои босифати онҳо 
кас ба комёбй муваффақ 
гашта наметавонад.

Ҳамин тавр, дар семи­
нар-тренинги серӯза корши­
носон аз ҷузъитарин корҳои

каннодии замонавй ҳарф 
зада, омӯзгорону устоҳои 
таълимиро бо методҳои навта- 
рини DACUM, ки он ба таъ­
лими ниёзмандону маъюбон 
равона гардида буд, ошно 
сохтанд. Умед аст, ки пас аз 
ин омӯзиши дақиқ омӯзго- 
рону устоҳои таълими истеҳ- 
солии литсейҳои таҳсилоти 
ибтидоии касбй ва мар- 
казҳои таълими калонсолон 
шогирдони ниёзманди худро 
ба роҳи дурусту окилонаи 
истеҳсоли маҳсулоти кан­
нодй комилан самарабахш 
таълим хоҳанд дод.
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